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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА   

Настоящая рабочая программа воспитания (далее – Программа) разработана в 

соответствии с ФГОС начального, основного, среднего общего образования и с учетом 

примерной программы воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20). 

Программа является компонентом основных общеобразовательных программ –

образовательной программы начального общего образования, образовательной программы 

основного общего образования, образовательной программы среднего общего образования 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 27 

имени Героя Советского Союза Ц.Л. Куникова» (далее – МБОУ «СШ № 27»). 

Программа содержит описание основных направлений и инструментов 

воспитательной деятельности школы, но не ограничивает весь перечень направлений и 

инструментов, которые могут применять школа и педагогические работники. 

Рабочая программа воспитания описывает систему форм и способов работы с детьми 

и включает в себя четыре основных раздела. 

1. Раздел «Особенности организуемого в школе воспитательного процесса». 

2. Раздел «Цель и задачи воспитания».  

3. Раздел «Виды, формы и содержание деятельности».  

4. Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы». 

К программе воспитания прилагается календарный план воспитательной работы на 

2021-2022 учебный год.  

 

1.  ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

 

Воспитание в МБОУ «СШ № 27» осуществляется как:  

1) воспитывающее обучение, реализуемое на уроке; 

2) специальное направление деятельности, включающее мероприятия и проекты 

воспитательной направленности, в том числе в рамках внеурочной деятельности; 

3) воспитание в процессе реализации программ дополнительного образования. 

 Особенностью организуемого в МБОУ «СШ № 27» воспитательного процесса 

является наличие уклада школьной жизни, определяемого: 

- сравнительно небольшим коллективом обучающихся (среднегодовой контингент – 

не более 500 человек), что дает возможность индивидуализировать воспитательный 

процесс, сделать его более «личностным»; 

- традиционными школьными мероприятиями, такими как: операция 

«Преклонение», общешкольный поход на красные камни, «Посвящение в 

первоклассники», декада, посвященная высадке легендарного десанта под командованием 

Ц.Л. Куникова, новогодний КВН, общешкольная выставка «Символ года», вечер встречи с 

выпускниками школы, представляющими разные поколения. 

Школа расположена на окраине рядом с автовокзалом района Талнах и такими 

учреждениями как МБУ ДО «Центр внешкольной работы», Талнахская городская 

библиотека, МБУ «Молодежный центр», центр интеллектуального развития IBrain, МБУ 

ДО «Талнахская детская школа искусств», культурно-досуговый центр имени В. 

Высоцкого, МБУ «Спортивный комплекс Талнах» (стадион «Солнышко»), которые 

создают дополнительное воспитательное пространство.  
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Особенностью социального окружения является многонациональный контингент 

обучающихся, который отражается на воспитательном процессе, уделяя особое внимание 

толерантности, национальным традициям.  

Команда администрации – квалифицированные, имеющие управленческий опыт 

руководителя, в педагогическом составе преобладают педагоги с большим опытом 

педагогической практики, 90% педагогов высшей и первой категории. Педагоги – 

основной источник положительного влияния на детей, грамотно организуют 

образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика результатов 

деятельности по качеству образования и второе место в рейтинге образовательных 

учреждений города Норильска в течении трех лет подряд. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей – социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, 

неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга своего ребенка. 

Значимыми партнерами школы являются - МБУ ДО «Центр внешкольной работы», 

Талнахская городская библиотека, МБУ «Молодежный центр», Станция детского и 

юношеского туризма и экскурсий города Норильска, МАУ ДО «Дворец творчества детей 

и молодежи», Норильское городское казачье общество, местная общественная организация  

«Союз ветеранов Афганской войны и локальных конфликтов» муниципального 

образования город Норильск, МОО «Норильский городской совет ветеранов войны и 

труда», Норильское отделение Всероссийской общественной организации ветеранов 

«Боевое братство», Талнахский филиал музея истории развития НПР, Пожарно-

спасательная часть № 40, МБУ ДО «Талнахская детская школа искусств», культурно-

досуговый центр имени В. Высоцкого, МБУ «Спортивный комплекс Талнах». Их 

взаимодействие со школой отражается в традиционных мероприятиях. 

В школе сильны традиции ученического самоуправления. Действует школьный 

парламент ученических активов РДШ «Дом». 

Основу системы воспитательной работы МБОУ «СШ № 27» составляет военно-

патриотическое движение, направленное на сохранение памяти о героических защитниках 

Малой земли в годы Великой Отечественной войны. 

Особенностями реализуемого в школе воспитательного процесса являются: 

- максимальное использование воспитательного потенциала учебных дисциплин; 

- разработка и внедрение комплекса обучающих профилактических программ для 

подростков, их родителей и педагогов с целью обеспечения безопасности и здоровья 

несовершеннолетних; 

- использование в воспитательной работе соревновательных форм организации 

мероприятий для повышения качества воспитательного процесса, использование 

разнообразных видов наглядности для демонстрации побед и достижений, поднятия 

престижа МБОУ «СШ № 27». 

Основными традициями воспитания в МБОУ «СШ № 27» являются следующие:   

- коллективные творческие дела объединены в воспитательные несистемные 

модули. В центре каждого модуля общие ключевые дела, что позволяет создать в школе 

периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, 

избежать стихийности, оказывать действенную помощь классному руководителю;  

- единое воспитательное пространство обеспечивается за счет взаимосвязи между 

различными образовательно-воспитательными институтами на территории города, края, 

осуществляется через реализацию долгосрочного муниципального воспитательного 

проекта «Город, имя которому - Детство», а также сетевого взаимодействия между 

учреждениями общего и дополнительного образования;  
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- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания совместных дел педагогов и школьников является коллективный подход к 

разработке, планированию, проведению и анализу результатов каждого мероприятия;  

- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка 

увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора).   

Одним из приоритетных направлений воспитательной работы МБОУ «СШ № 27» 

является военно-патриотическое. Формы работы по военно-патриотическому воспитанию 

способствуют созданию условий для развития духовно-нравственного потенциала 

личности. Через краеведческую, поисково-исследовательскую работу формируются 

эстетические, духовно-нравственные ценности.  Школьный Музей боевой славы «За честь 

Отечества» как ресурс духовно-нравственного развития и военно-патриотического 

воспитания личности сполна выполняет свою задачу. Воспитательные задачи, содержание 

и формы работы определяются запросами, интересами, потребностями детей и их 

родителей, условиями школы, социума. 

Школа носит имя Героя Советского Союза Цезаря Львовича Куникова. На примере 

его жизни у обучающихся формируется представление о подвиге, о возможностях 

человека, о мужестве и воле, о жизненном оптимизме. 

Система воспитания в школе строится на применении традиционных для 

отечественного образования принципов и идеалов. В учащихся ценятся 

дисциплинированность, трудолюбие, ответственность, правдивость, готовность прийти на 

помощь.  
  

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 
 

Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный 

в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для 

нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 

культура, здоровье, человек) цель воспитания заключается в личностном развитии 

обучающихся, проявляющемся: 

- в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

- в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений);  

- в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении 

ими опыта осуществления социально значимых дел).  

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

обучающихся позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым 

необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования. 

1. В воспитании обучающихся младшего школьного возраста (уровень начального 

общего образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных 

условий для усвоения обучающимися социально значимых знаний – знаний основных 

норм и традиций того общества, в котором они живут.  
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Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся младшего 

школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном 

статусе – статусе обучающегося, то есть научиться соответствовать предъявляемым к 

носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы 

и традиции задаются в школе педагогическими работниками и воспринимаются 

обучающимися именно как нормы и традиции поведения обучающегося. Знание их станет 

базой для развития социально значимых отношений обучающихся и накопления ими опыта 

осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском 

возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие: 

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 

внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять 

посильную для обучающегося домашнюю работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу –с время, потехе – час» как в учебных 

занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою 

страну;  

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или 

дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных 

в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором 

улицы, леса, водоемы); 

- проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 

вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать 

слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно 

относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного 

имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чем-то 

непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, 

отстаивать свое мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.   

Знание обучающимся младших классов данных социальных норм и традиций, 

понимание важности следования им имеет особое значение для обучающегося этого 

возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений.  

2. В воспитании обучающихся подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития 

социально значимых отношений обучающихся, и, прежде всего, ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, 

залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в 

завтрашнем дне;  

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек 

вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую 

нужно оберегать;  
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- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, 

как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, 

театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения 

и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие 

избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностного развития обучающегося, так как именно ценности во многом определяют его 

жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета 

в воспитании обучающихся, обучающихся на ступени основного общего образования, 

связано с особенностями обучающихся подросткового возраста: с их стремлением 

утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом 

возрасте особую значимость для обучающихся приобретает становление их собственной 

жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – 

наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений обучающихся. 

3. В воспитании обучающихся юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 

приобретения обучающимися опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся юношеского 

возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего 

жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой 

жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них 

реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. 

Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет 

гармоничному вхождению обучающихся во взрослую жизнь окружающего их общества. 

Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 

улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 
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- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, 

опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения;  

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения 

и самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим 

работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит 

уделять большее, но не единственное внимание. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач:  

- использовать воспитательный потенциал внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, обеспечивать занятость детей в объединениях по 

интересам, функционирующих как в школе, так и в других организациях (организациях 

дополнительного образования, культуры, физической культуры и спорта);  

- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и 

анализа в школьном сообществе; 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

- повышать эффективность работы советов обучающихся, как на уровне школы, так 

и на уровне отдельных классов;   

- обеспечивать эффективное профессиональное самоопределение обучающихся; 

- организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный 

потенциал;  

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

- совершенствовать воспитательную компетентность педагогических работников, 

стимулировать достижение высокого качества и эффективности воспитательной работы; 

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся; 

- обеспечить освоение обучающимися социального опыта, основных социальных 

ролей, соответствующих ведущей деятельности своего возраста, норм и правил 

общественного поведения; 

- формировать у обучающихся активную жизненную позицию, включающую в себя 

способность принимать на себя ответственность, участвовать в принятии и реализации 

совместных решений, уметь адаптироваться к условиям современного мира, обладать 

чувством патриотизма; 

- формировать и развивать знания, установки, личностные ориентиры и нормы 

здорового и безопасного образа жизни с целью сохранения и укрепления физического, 

психического и социального здоровья обучающихся как одной из ценностных 

составляющих личности; 

- развивать основы коммуникативной, экологической, эстетической культуры 

личности обучающегося; 
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- привлекать к процессу воспитания социальных партнеров школы. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь всех субъектов образовательной 

деятельности (обучающихся, педагогов, родителей или законных представителей 

обучающихся).   

 

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
  

Для обеспечения гармоничного развития личности воспитательный процесс, 

реализуемый в школе, включает следующие направления: 

- гражданско-патриотическое; 

- нравственное; 

- умственное; 

- социально-коммуникативное; 

- трудовое; 

- здоровьесберегающее; 

- эстетическое; 

- воспитание семейных ценностей; 

- правовое;  

- экологическое; 

- физическое. 

Указанные направления отражаются в календарном плане воспитательной работы и 

индивидуальных планах работы классных руководителей, а также в тематическом 

планировании учебных предметов. 

   

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и 

обучающимися.  

Методика организации и проведения ключевых школьных дел 

Основу организация и проведения ключевых общешкольных дел составляет 

методика КТД (коллективных творческих дел). 

Методика КТД включает следующие этапы: 

1) Предварительная работа. Обсуждение проблем, существующих в коллективе, 

педагогических целей и задач. Что лучше сделать? Для кого? Когда? Где? Кто будет 

участвовать? С кем вместе? Кому быть организатором?  

2) Коллективное планирование. На общем сборе заслушиваются и обсуждаются все 

варианты КТД. Один из вариантов отбирается для осуществления или на базе 

нескольких предложений КТД создается сводный проект. Затем выбирается совет 

дела из представителей каждого первичного коллектива. 

3) Коллективная подготовка. Совет дела, опираясь на предложения первичных 

коллективов, разрабатывает избранный вариант, учитывая местные условия, 

распределяет поручения между первичными коллективами, а затем руководит 

выполнением задуманного. 

4) Проведение дела. Этап включает в себя приготовление перед началом КТД, само 

проведение дела и его завершение (подведение итогов). 
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5) Коллективный анализ. Проведенное дело обсуждается на общем сборе, причем 

каждый первичный коллектив высказывает свое мнение об удачах и недостатках, а 

затем обязательно вносит свои предложения на будущее. 

6) Ближайшее последствие. Коллективное осуществление тех предложений, которые 

были высказаны на итоговом сборе. 

Для реализации данного модуля используются следующие актуальные формы 

работы. 

На внешкольном уровне:  

- Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами комплексы дел, ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума; 

- акция «Помоги пойти учиться»  благотворительной  направленности, оказание 

помощи в подготовке к школе учащихся из малообеспеченных семей и семей, находящихся 

в социально-опасном положении (сбор канцелярских принадлежностей, школьной 

одежды, обуви);  «Три П: Понимаем, Принимаем, Помогаем», направлена на поддержку 

детей с ограниченными возможностями здоровья, инвалидностью, их интеграцию в 

социальное пространство.   

- экологической направленности: экологический фестиваль «ЭкоМир», 

экологическая викторина, проект «Зеленый росток», акции «Зеленый обмен», «Дай вещам 

вторую жизнь», «Батарейка»;  

- патриотической направленности: акции «Письмо солдату», «Посылка солдату», 

(сбор писем и посылок в войсковые части, где служат выпускники школы); «Ветеран живет 

рядом», «Поздравь ветерана» (адресная помощь ветеранам ВОВ и пожилым жителям 

микрорайона);  

- трудовой направленности: дежурство по школе, календарь профессиональных 

праздников, трудовой десант выпускников и ТОШ.   

- Открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 

открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, 

совместных), на которые приглашаются представители других школ, деятели науки и 

культуры, представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются 

насущные поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни 

школы, города, страны: городской клуб «Семейный многогранник»; тематические 

родительские собрания.  

- Проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

учащихся мероприятия (спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, 

которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают 

их в деятельную заботу об окружающих) День Здоровья, Фестивали (профессий, ВФСК 

ГТО, народов мира),  благотворительные ярмарки  и др.  

На школьном уровне:  

- Общешкольные праздники и коллективные творческие дела (далее – КТД) – 

ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) 

дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами по  

школьному календарю событий и в которых участвуют все классы школы:  

- Общественно – политические КТД:  агитбригада, изучение  общественного мнения, 

политический обзор событий,  брифинг,  бюро вопросов и ответов, вечер актуальных 

проблем, тематические вечера, встречи с представителями власти,  политинформация, 

пресс-конференции,  рассказы о забытых героях,  политобзор (тематические выпуски 

школьной газеты), декада художественных и документальных фильмов о войне, конкурсы. 
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КТД «День Знаний» – «Мы – будущее твое, Норильск!», КТД «Звени, звонок! Вещай 

судьбы начало!».  

- Трудовые КТД:  встречи с людьми труда,  благоустройство школы, выставка 

трудовых достижений, город мастеров, дежурство по школе, патруль ДД, клуб юных 

техников, конкурсы детского мастерства,  операции («Батарейка», «Книгообмен»),  

календарь профессиональных праздников, конкурсы.  

- Познавательные КТД: вечер веселых задач, встреча с интересными людьми, декада 

науки, защита проектов, клуб кинопутешествий, краеведческие походы, КВН, обзор 

книжных новинок, олимпиады, декада научно-популярных фильмов, конкурсы.  

- Экологические КТД:  встреча с представителями заповедника, выставка даров 

тундры,  выставка изделий из природных материалов, день птиц,  час Земли,  научно-

исследовательские  экспедиции по родному краю, экологические игры, викторины, квесты, 

конкурсы, экологический вестник (тематические выпуски школьной газеты), декада  

фильмов о природе.  

- Спортивные КТД: спартакиады, фестивали,  состязания, встречи с мастерами 

спорта,  веселые старты,  День здоровья,  игры северных народов, зарядка,  спортивные 

(подвижные, туристические) игры на местности,  спортивные фестивали для обучающихся 

с ОВЗ, ориентирование на местности, спортивный калейдоскоп, шашечношахматный 

турнир, лыжные соревнования,  спортивные праздники, конкурсы знатоков спорта, 

конкурсы рисунков, эмблем, коллективный выход на спортивные соревнования, 

спортивный вестник (тематические выпуски школьной газеты),  декада спортивных 

фильмов. Городская спартакиада школьников «Школьная спортивная лига», фестиваль 

ФСК «Сила и грация», Всероссийские соревнования школьников «Президентские 

состязания», проект «Мини-футбол в школу». 

-  Художественные КТД:  вечер поэзии (музыки, живописи, архитектуры), выставка 

картин (рисунков, репродукций, плакатов), новогодний карнавал, КВН, школьный театр,   

фестиваль искусств, коллективный выход в театр (кино, картинную галерею, выставки), 

декада  фильмов (телепередач, киноспектаклей, кинобалетов, концертов), конкурсов 

творческой направленности. КТД «Учитель! Перед именем твоим…», КТД «Школа 

карнавальная», КТД «Вечер встречи выпускников «Для вас всегда открыта школы дверь», 

КТД «Звездный час», Театральный урок.  

- КТД духовно-нравственного содержания: гостевой день, юбилей школы, фестиваль 

дружбы народов, адресная помощь ветеранам, вахта памяти, школьные линейки, 

традиционные народные праздники, конкурсы, вестник (тематические выпуски школьной 

газеты). КТД «Чтобы помнили», операция «Преклонение» (День памяти жертв 

политических репрессий, Мероприятия, посвященные выводу советских войск из 

Афганистана, День Героев Отечества, День неизвестного солдата, День защитника 

Отечества, День Победы).   

- Торжественные ритуалы, посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей:  

- «Посвящение в пешеходы», 1 класс, праздник, формирующий у обучающихся 

устойчивые навыки соблюдения и выполнения правил дорожного движения, культуру 

безопасного поведения на дорогах, знакомство с дорожными знаками, с сигналами 

светофора, со значением дорожных знаков. Цель: создать условия для расширения знаний 

детей о правилах дорожного      движения пешехода и водителя в условиях улицы.  
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- «Посвящение в первоклассники», 1 класс, торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребенком своего первого социального статуса – 

школьника. Цель: адаптация первоклассников к школе, повышение мотивации обучения. 

- «Прощание с начальной школой», 4 класс, торжественная церемония перехода на 

новый уровень обучения. Цель: обобщить представление детей о начальной школе,  

закрепить положительное отношение к её атрибутам и явлениям, связанным с этим 

периодом в жизни детей; воспитывать уважительное отношение к учителю, 

одноклассникам, родителям, гордость за свои достижения; формировать положительную 

мотивацию к учению.  

- «Последний звонок», 9, 11 классы, торжественная церемония, посвященная 

окончанию уровня обучения. Цель: воспитание уважительного отношения к школе, ее 

традициям,  учителям и родителям, чувства причастности подрастающего поколения к 

истории школы, края,  Отечества; вселить веру каждого выпускника в своё будущее; 

выражение благодарности труду учителя, и всех сотрудников школы.  

- «Посвящение в Юнармейцы», «Посвящение в кунниковцы», «Посвящение в 

РДШ». Торжественная церемония посвящения в Юнармию, РДШ. Цель: формирование и 

закрепление у обучающихся чувства патриотизма, любви к своей Родине, чувства долга, 

ответственности, активной гражданской позиции.  

- Театрализованные выступления педагогов, родителей, обучающихся с элементами 

пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей. Создают в школе 

атмосферу творчества и неформального общения, способствуют сплочению детского, 

педагогического и родительского сообществ школы. Проводятся на традиционные 

школьные мероприятия День учителя, Театрализованное представление «Новогодняя 

сказка», Вечер встречи выпускников.  

- Церемонии награждения (по итогам четверти, по итогам учебного года) 

школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 

Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу:  

-  конкурс «Звездный час»;  

-  конкурс «Самый лучший класс»;  

-  торжественные линейки по окончанию четверти.  

На уровне классов:  

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольный актив «ДОМ», 

ответственных за коллективное планирование общешкольных ключевых дел;    

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел: 

волонтерские отряды по направлениям работы;   

- проведение в рамках класса итогового подведение итогов и последействия 

(реализация выводов и идей, которые возникли в процессе проведения КТД) детьми 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных активов класса.  

- вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для 

них ролей:   

- сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих;  

- декораторов, ответственных за костюмы и оборудование;   

- корреспондентов, фотографов (кураторство руководителя школьного пресс-центра 

«27я и Я»);   
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- ответственных за приглашение и встречу гостей.  

- индивидуальная помощь обучающимся младших классов в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел (кураторство актива «ДОМ» над 

младшими школьниками);  

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, 

с педагогами и другими взрослыми (кураторство классных руководителей, педагога-

психолога, социального педагога);  

- коррекция поведения ребенка,   

- тренинги на уверенность (как действовать в случае неудачи), уроки ораторского 

искусства, актерского мастерства (ТО «Театральный уголок»), деловые игры;  

- беседы, включение в совместную работу с другими детьми, работа в творческих и 

инициативных группах, индивидуальные консультации.  

 

3.2. Модуль «Классное руководство и наставничество»  

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; 

работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся 

или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, 

совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них обучающихся с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с 

другой, – установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

Классные дела: 

- Проведение дня именинника; 

- Разработка и реализация социальных проектов; 

- Просмотр и обсуждение художественных и документальных фильмов, передач;  

- Посещение театров, музеев, выставок; 

- Коллективное посещение спортивных соревнований; 

- Посещение производственных предприятий, научных, образовательных 

организаций; 

- Организация праздников; 

- Проведение встреч с ветеранами, общественными деятелями; 

- Встречи с выпускниками; 

- Организация выполнения общественно-полезной работы каждым обучающимся;  

- Проведения диспутов по актуальным проблемам нравственно-этического 

содержания; 

- Подготовка и проведении бесед: «О любви, верности и дружбе», «О 

принципиальности и искренности», «О чистоте мысли и бескорыстии поступка»; 

- Участие в общественно полезном труде в помощь школе, городу, родному краю; 

- Участие в делах благотворительности, милосердия, в оказании помощи 

нуждающимся, заботе о животных, живых существах, природе; 



14 
 

- Проведение сюжетно-ролевых игр; 

- Проведение творческих конкурсов внутри класса; 

- Проведение спортивных соревнований; 

- Проведение краеведческой, поисковой работы; 

- Организация бесед с школьным психологом, медицинскими работниками; 

- Создание актива класса (детского актива); 

- Озеленение класса; 

- Организация работу экологических патрулей. 

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого 

обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения; 

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения обучающихся, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и 

вечера, дающие каждому обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса; 

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающимся 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- профилактика асоциального поведения; 

- ведение системы учета детей, семей групп социального риска, реализацию 

специальных программ профилактической работы с ними; 

- реализация профилактических программ для детей группы риска, обеспечение 

подростков информацией об опасных последствиях алкоголизма, наркомании, курения, 

«внедрения» упражнений и заданий, развивающих навыки ответственного отношения к 

здоровью и исключающих рискованное поведение, наносящее вред здоровью и 

социальному благополучию; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогическим работником беседах по тем или 

иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями обучающихся, учителями-предметниками, а также 

(при необходимости) – со школьным психологом;  

- поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, 

выбор профессии, организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем 

в задачу для обучающегося, которую они совместно стараются решить;  

- индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 
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неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

- коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его родителями 

или законными представителями, с другими обучающимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических 

работников по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями-предметниками и обучающимися, участие в заседаниях 

школьной Службы медиации; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

- привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих обучающихся, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

- привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

- повышение педагогической культуры родителей; 

- содействие родителям в решении индивидуальных проблем воспитания детей; 

- опора на положительный опыт семейного воспитания; 

- использование различных формы работы, в том числе: родительское собрание, 

родительская конференция, ролевая игра, собрание-диспут, родительский лекторий, работа 

семейного клуба «Семейный очаг», семейная гостиная, встреча за круглым столом, вечер 

вопросов и ответов, семинар, педагогический практикум, тренинг для родителей и др.; 

- регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

обучающихся, о жизни класса в целом; 

- помощь родителям обучающихся или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

обучающихся; 

- привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

3.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования»  

Система дополнительного образования является логическим продолжением 

начального общего, основного общего и среднего общего образования.  

Программа дополнительного образования детей разработана по направленностям, 

которые определяют их предметно-техническое содержание, виды деятельности 

обучающихся и требования к результатам освоения программы: социально-гуманитарная, 
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художественная, физкультурно-спортивная, техническая, военно-патриотическая, 

естественно-научная, туристско-краеведческая, культурологическая. 

Социально-гуманитарное направление реализуется с помощью работы 

творческих объединений «Мир человека» и «В поисках своего призвания». 

Художественное направление реализуется с помощью работы творческих 

объединений «Непоседы – дети», «Театральный уголок», «Клуб веселых и находчивых», 

«N-dance», вокально-инструментальный ансамбль «Фаворит», «Бумажная фантазия», 

«Юные тележурналисты», «Юные журналисты», «Народный сувенир», «Литературная 

гостиная». 

Физкультурно-спортивное направление реализуется с помощью работы 

творческого объединения «Шахматы – школе». 

Техническое направление реализуется с помощью работы творческих 

объединений «Легоконструирование» и «Моделирование роботов». 

 Военно-патриотическое направление реализуется с помощью работы творческих 

объединений «Юные музееведы», «Патриот», «Растим патриотов России», «Молодая 

гвардия». 

Естественно-научное направление реализуется с помощью работы творческих 

объединений «Что? Где? Когда?», «Мир лекарственных растений». 

Туристско-краеведческое направление реализуется с помощью работы 

творческих объединений «Юные краеведы и исследователи» и «Я и окружающий мир». 

Культурологическое направление реализуется с помощью работы творческих 

объединений «Огнеборцы» и «Знатоки ПДД». Эти творческие объединения являются 

основой профилактической работы с обучающимися по пожарной безопасности и 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. 

 В соответствии с требованиями стандарта внеурочная деятельность организуется по 

направлениям развития личности: 

Спортивно-оздоровительное. 

Общекультурное направление. 

Социальное направление. 

Общеинтеллектуальное направление. 

Духовно-нравственное направление. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования преимущественно осуществляется через:   

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций;   

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  Реализация 

воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и дополнительного 

образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов 

деятельности:  

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на передачу школьникам социально 
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значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину 

мира. Данное направление реализуется «Школьная служба медиации», несистемный 

модуль «Добровольчество» через волонтерскую деятельность по направлениям: 

социальное, спортивное, профориентационное волонтерство, ТО «Изучение ПДД»,  работу 

клуба «Что? Где? Когда?», ТО «Умники и умницы», ТО «В мире книг». Проводятся 

конкурсы, интеллектуальные марафоны, защита проектов и их демонстрация, участие в 

предметных неделях и олимпиадах.  

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 

школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование 

чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 

школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.  Данное направление 

реализуется через работу театральной студии ТО «Театральный уголок», ТО «Арт-

дизайн», ТО «Бумажная фантазия», ТО «Город мастеров» традиционными КТД «Школа 

карнавальная», КТД «Звени, звонок! Вещай судьбы начало!», КТД «Учитель! Перед 

именем твоим…», проводятся творческие отчетные концерты, выставки, литературно-

художественные постановки, творческие проекты, участие в конкурсах различного уровня. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на развитие коммуникативных компетенций 

школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к 

разнообразию взглядов людей. Данное направление реализуется курсом ОДНКНР, 

несистемным модулем  «Я – гражданин», музейной программой «Юные краеведы и 

исследователи»,  программами военно-патриотического клуба «Патриот», событийными 

мероприятиями движения Юнармия, РДШ, традиционными КТД «Чтобы помнили», 

«Любовью матери согреты». Проводятся конкурсы, выставки, классные и школьные 

события, участие в творческой деятельности, такой, как театральные постановки, 

литературно-музыкальные композиции, художественные выставки, музейные выставки и 

проекты, участие в социальных проектах, акциях различного уровня.  

Туристско-краеведческая деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, направленные на 

воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда.  Данное направление реализуется программой 

дополнительного образования школьного спортивного клуба «Старты Надежд» (ШСК 

«Старты Надежд») через сетевое взаимодействие со МБУ ДО «СДЮТиЭ», проводятся 

выставки в школьном музее, музейные уголки, краеведческие научно-исследовательские 

работы, экскурсии, участие в краеведческих конкурсах различного уровня.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, 

развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых.  Данное направление реализуется программами ШСК «Старты Надежд», 

школьной спортивной лигой (ШСЛ), секции «Волейбол», «Мини-футбол», программой 

«Ритмика», «Спортивные игры». Обучающиеся участвуют в конкурсах, соревнованиях, 

турнирах различного уровня. Проводятся показательные выступления, Дни здоровья. 
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Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду. Данное направление реализуется в 

рамках проведения тематических классных часов.  

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у 

них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. Данное направление 

реализуется в рамках проведения классных часов, направленных на сплочение классного 

коллектива, в рамках участия во внеурочных игровых мероприятиях.    

 

3.4. Модуль «Школьный урок» 

Обучение является средством воспитания.  

В свою очередь, воспитание, формируя такие качества личности обучающегося как 

целеустремленность, ответственность, любознательность, дисциплинированность, 

настойчивость повышает эффективность обучения. 

Воспитание должно «играть» на обучение, а правильно организованное обучение 

должно решать задачи воспитания. 

Полноценное раскрытие воспитательных возможностей урока требует специальной 

работы учителя на этапах: 

а) подготовки к уроку; 

б) проведения урока; 

в) самоанализа урока.  

При подготовке к уроку учитель:  

1) формулирует воспитательные цели урока; 

2) выделяет образно-эмоциональный центр урока; 

3) отбирает в содержании учебных предметов воспитательно значимые 

компоненты: 

 примеры подлинной нравственности, патриотизма, духовности, гражданственности, 

гуманизма; 

 примеры научного подвига; 

 факты о жизненной позиция и человеческих качества ученых, писателей 

художников, композиторов, исторических деятелей; 

 мировоззренческие идеи; 

 материал, формирующий мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений к 

природе. 

4) планирует воспитательный эффект используемых форм, методов, приемов, 

средств обучения. 

При проведении урока учитель осуществляет воспитание средствами: 

1) создания условий для активной, эмоционально-окрашенной деятельности 

учащихся на уроке; 

2) формирования эмоционально-ценностного (личностного) отношения к 

усваиваемому учебному материалу 

3) оптимального сочетания различных методов обучения: 

 репродуктивных методов (воспитание организованности, исполнительности, 

ответственности); 

 методов организации познавательной самостоятельности и активности (воспитание 

творческого начала, формирование познавательного интереса);   
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4) сочетания различных форм обучения: 

 групповая форма (воспитание умения достигать взаимопонимания, сотрудничать 

для достижения общих результатов; формирование осознанного, уважительного и 

доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению; освоение 

социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и 

сообществах) 

 индивидуальная форма (воспитание трудолюбия, настойчивости, упорства, 

самостоятельности, аккуратности, ответственности, умений трудиться, 

преодолевать сложности, формирование у обучающегося понимания важности 

опоры на свои силы); 

5) использования воспитательной функции оценки 

6) рационализации использования времени на уроке (воспитание внутренней 

организованности, собранности, дисциплинированности); 

Учитель использует воспитательные возможности урока, опираясь на следующее: 

 воспитание целеустремленности, дисциплинированности, настойчивости, воли, 

умений трудиться; 

 создание ситуации успеха, в особенности – для обучающихся, имеющих низкие 

образовательные результаты или имеющих затруднения в обучении;   

 создание на уроке здоровой, мажорной, доброжелательной атмосферы; 

 поощрение, поддержка инициативы и усилий ребенка в познавательной 

деятельности. 

Воспитывающим фактором является высокая квалификация учителя, его 

ответственное отношение к своей работе. 

Само пространство класса, внешний вид учителя, его речь, стиль общения должны 

являть собой образцы современной культуры. 

Задачи воспитания решатся на каждом уроке и средствами всех учебных предметов. 

Вместе с тем, можно говорить об определенной «воспитательной» специализации учебных 

предметов.  

Мотивы и ценности обучающегося в сфере отношений к природе помогает 

сформировать изучение предметных областей «Естественнонаучные предметы» и 

«Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности». 

Реализация задач развития эстетического сознания обучающихся возлагается, 

прежде всего, на уроки предметной области «Изобразительное искусство»  

Задача по формированию целостного мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и общественной практики, решается всеми 

учебными предметами, но в первую очередь - на уроках предметных областей 

«Общественно-научные предметы», «Естественнонаучные предметы». 

Урок имеет воспитывающий характер, если он формирует у обучающихся 

познавательный интерес. Такой интерес стимулируют:  

 новизна учебного материала, демонстрация новых граней ранее изученного 

материала, показ достижений современной науки, анализ практической роли знаний; 

 многообразие самостоятельных работ и сменяемость их форм, проблемность, 

исследовательский подход, творческие работы, практические работы; 

 эмоциональный тонус познавательной деятельности учащихся, педагогический 

оптимизм учителя, соревнование. 

Воспитательные возможности урока заключены не только в содержании, но и в 

способах, формах деятельности учителя и обучающихся на уроке. 
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Формы обучения (работа в коллективе сверстников) включает школьников в 

отношения взаимодействия и сотрудничества, в атмосферу товарищеской взаимопомощи, 

формирует лидерские качества и умение подчиняться, учит внимательному отношению к 

окружающим людям. Групповая форма работы позволяет развивать качества как 

«теоретика», так и «экспериментатора»; как лидера, так и ведомого; как проверяющего, так 

и проверяемого. Необходимо сочетание индивидуальных, групповых и парных форм 

работы. Усиление воспитывающего потенциала обучения достигается применением 

необычных уроков: урок-размышление, урок-праздник, научно-практические 

конференции, дидактические и эстетические спектакли, суд над негативными явлениями, 

уроки по заявкам и т. п. 

Примерами отдельных форм, видов, приемов деятельности, позволяющих 

реализовать возможности урока, являются: 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками 

(обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

- демонстрация учителем образцов и норм поведенческой, коммуникативной 

культуры в различных ситуациях; 

- организация работы обучающихся с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

- подбор соответствующих (этических, «воспитательных») текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- этическая интерпретация художественных, научных, публицистических текстов; 

- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 

постановках; дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

обучающихся командной работе и взаимодействию с другими обучающимися;   

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений 

в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

-организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения; 

- поощрение использования дистанционных образовательных платформ, для 

самообразования, углубления знаний по предмету и саморазвития; 

- поощрение педагогов, оправданно использующих на уроках информационно-

коммуникационные технологии, знакомящих обучающихся с образовательными 

платформами и воспитательными ресурсами. 
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3.5. Модуль «Самоуправление»  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Детское самоуправление в школе осуществляется через 

следующие приоритетные мероприятия на региональном, муниципальном и школьном 

уровнях.    

На краевом уровне:  

участие в Российском движении школьников; Краевой школьный парламент.  

На муниципальном уровне:  

- участие в городском смотре-конкурсе ученических активов «Школьная пора»;  

- модульные школы «Музей в школе», «ДвижОк», «Лидер», «Активист нового 

поколения»;  

- акции и декады, приуроченные к праздничным или каникулярным датам, 

несистемный модуль «Школьный календарь событий».  

На уровне общеобразовательного учреждения:  

а) Общее собрание обучающихся  

Общее собрание обучающихся является формой непосредственного включения 

каждого обучающегося в процессы самоуправления.  

К компетенции общего собрания относится решение любых вопросов, связных с 

организацией полноценной и насыщенной жизни обучающихся в школе.  

Общее собрание – это способ выражения инициативы обучающихся, площадка для 

обсуждения предложений по совершенствованию учебной и внеучебной деятельности, 

канал информирования обучающихся и учета их предложений по различным аспектам 

функционирования и развития школы. 

Общее собрание может созываться на уровне школы или одной из ступеней 

образования, а также на уровне параллели класса или каждого отдельного класса.  

б) Совет обучающихся  

Совет обучающихся является выборным коллегиальным органом, создаваемым в 

целях учета мнения обучающихся по вопросам управления школой и при принятии школой 

локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся. 

В Совет обучающихся входят представители 7-11 классов, избираемые на классных 

собраниях по норме 2 человека от каждого класса. 

Совет обучающихся решает следующие вопросы: 

- рассмотрение и разработка предложений по совершенствованию правил 

внутреннего права и законные интересы обучающихся;  

- планирование и организация внеурочной и досуговой деятельности обучающихся, 

различных мероприятий с участием обучающихся; 

- выражение мнения по локальному нормативному акту, устанавливающему 

требования к одежде обучающихся, в том числе требования к ее общему виду, цвету, 

фасону, видам одежды обучающихся, знакам отличия, и правила ее ношения;  

- представление интересов коллектива обучающихся; 

- создание инициативных групп обучающихся при проведении различных 

мероприятий; 

- внесение предложений органам управления МБОУ «СШ № 27» по актуальным для 

коллектива обучающихся вопросам; 
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в) Работа постоянно действующего школьного актива «ДОМ», инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, флешмобов разных уровней);    

- через деятельность выборных органов самоуправления – школьных комитетов, 

отвечающих за различные направления работы:  

- Комитет «Образование и наука» (повышение статуса учебной деятельности, 

помощь в организации, проведении школьных олимпиад, предметных недель, 

интеллектуальных игр);  

- Комитет «Спорт» и Комитет «Здоровье» (реализация физических возможностей 

школьников, развитие потребности в ЗОЖ, внедрение комплекса ВФСК ГТО, проведение 

спортивно-массовых и  направленных на формирование ЗОЖ мероприятий, КТД);  

- Комитет «Культура и воспитание» (развитие творческих способностей 

обучающихся, приобщение к богатству общечеловеческой культуры, развитие 

гражданской идентичности, верности духовным традициям России, организация и 

проведение ключевых общешкольных дел,  разработка сценариев праздников КТД);  

- Комитет «Пресс-центр» (обеспечение информационного поля деятельности 

детско-юношеского объединения «ДОМ», создание летописи школы, информационная 

поддержка школьного пресс-центра, организация информационного поля о мероприятиях, 

конкурсах, акциях различной направленности и уровней, КТД);  

- Комитет «Забота и милосердие» (организация и проведение патриотических декад, 

проведение экскурсий в школьном музее, встреч с ветеранами ВОВ, представителями 

администрации и депутатами, мероприятий и КТД общественно-политической 

направленности);  

- Комитет «Дисциплина  и  порядок» (поддерживание школьной дисциплины, 

соблюдение Устава школы, взаимодействие и координация всех участников 

воспитательного процесса с целью профилактики и предупреждения безнадзорности и 

правонарушений среди несовершеннолетних; организация дежурства по школе, 

проведение диспутов, круглых столов, участие в Совете профилактики); 

- Комитет «Труд и профориентация» (организация участия и проведение различного 

рода конкурсов и мероприятий профориентационной направленности); 

- Комитет «Гринпис» (организация участия и проведение экологических 

мероприятий, участие в акциях благотворительности).  

- через деятельность «Школы медиации», созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой учителем - дефектологом группы по урегулированию 

конфликтных ситуаций в школе.   

На уровне классов:  

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей;  

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса;  

На индивидуальном уровне:  

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел (анонсы, освещение мероприятий через школьный 

прессцентр); 
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- через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п.  

 

3.6. Модуль «Детские общественные объединения»  

В школе действуют детские общественные объединения: 

Российское движение школьников (РДШ) – общероссийская общественно-

государственная детско-юношеская организация; 

Юнармия – всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное 

движение. 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 

добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в уставе общественных объединений. Их правовой 

основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных 

объединениях" (ст. 5).  

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:   

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (осуществляет выборный высший орган 

организации старшеклассников – школьный парламент, в котором избирается Президент,  

путем голосования 1 раз в год и лидеры 9 направлений (Комитетов) школьного актива 

«ДОМ»),  предоставляют обучающимся возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения;  

- органы ученического самоуправления;  

- организацию общественно полезных дел, направленных на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом (лидеры классов собирают творческие команды из числа 

желающих участвовать в школьных КТД, мероприятиях, акциях, осуществляют 

координационную и организаторскую деятельность);   

- договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является Торжественная клятва при вступлении в 

объединение (на уровне города: торжественная церемония посвящения в Юнармейцы, в 

активисты РДШ; на уровне школы: посвящение в члены РДШ);  

- военно-патриотический клуб «Патриот» организован с целью обсуждения 

вопросов управления школьного объединения «Юнармии», планирования работы по 

военно-патриотическому и спортивному направлению воспитания в школе, совместной 

организации и проведения мероприятий, акций, проектов, уроков мужества, военно-

спортивных праздников, оказания помощи ветеранам, проведения школьных 

соревнований по многоборью, стрельбе;  

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности РДШ, Юнармии проводятся старшими школьниками 

активистами РДШ и юнармейцами в форме игр, квестов, спортивных мероприятий, 

конкурсов и акций РДШ;  

- поддержку и развитие в детских объединениях традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 

к тому, что происходит в объединении реализуется посредством введения символики 

детского объединения (значки РДШ, активистов РДШ, форма юнармейцев); спец выпуски 

школьной газеты о жизни детских объединений, проведения собраний – формы 

коллективного анализа проводимых детским объединением дел).  
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Организационная структура первичного отделения Общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» 

строится с учетом и сохранением сложившихся традиций, уклада воспитательной 

деятельности образовательной организации, уровня деятельности общественной 

организации, органов ученического самоуправления, управляющего совета 

образовательной организации и сложившихся отношений с организациями- партнерами. 

Функции первичного отделения РДШ: 

 объединение участников РДШ в школе в целях реализации направлений 

деятельности РДШ;  

 организация и ведение школьного учета участников и активистов РДШ на основе 

Единого реестра участников.  

Задачи первичного отделения РДШ. 

На уровне образовательной организации первичное отделение РДШ решает задачи 

содержательной, организационной, информационной и личностно-ориентированной 

направленности.   

1. Содержательные:  

  организация мероприятий по направлению деятельности РДШ;  

  организация и проведение всероссийских Дней единых действий;  

  организация участия участников РДШ в мероприятиях местных и региональных 

отделений РДШ, а также во всероссийских проектах и мероприятиях РДШ.  

2. Организационные: 

  ведение реестра участников первичного отделения РДШ;  

  стратегическое планирование деятельности первичного отделения РДШ;  

  составление отчетной и аналитической документации.  

3.  Информационные:  

  проведение информационной кампании о деятельности РДШ в СМИ;  

  организация работы в социальных сетях;  

  организация работы с потенциальными участниками РДШ;  

  информирование потенциальных участников о возможности принять участие в 

проектах и мероприятиях РДШ на первичном, местном, региональном и 

федеральном уровнях. 

4.   Личностно-ориентированные:  

  раскрытие творческого потенциала участников РДШ;  

  создание условий для самопознания, самоопределения, самореализации, 

самосовершенствования участников РДШ;  

  формирование мотивов и ценностей обучающегося в сфере отношений к России 

как Отечеству. 

 

3.7. Модуль «Волонтерство»  

Волонтерство — это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Добровольческое движение – новая форма вовлечения подростков в социальную 

активность. Оно призвано способствовать формированию и совершенствованию 

социальной компетентности подрастающего поколения. В образовательном учреждении 

созданы условия для развития добровольческого движения как одной из форм 

формирования социальной компетентности. Действуют волонтерские отряды по 

направлениям волонтёрской деятельности: социальное, спортивное, профориентационное 
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волонтерство (добровольчество).  Деятельность педагогического коллектива школы по 

организации добровольчества и волонтёрского движения строится на основе 

взаимодействия с организациями волонтеров города, края, волонтеры также участвуют во 

Всероссийских акциях. Ученики и учителя школы участвуют в акциях, мероприятиях, 

конкурсах, фестивалях волонтёрской направленности. В настоящее время в школе 

работают несколько десятков волонтёров из 5-11 классов. В сотрудничестве с классными 

руководителями, учителями предметниками они осуществляют в школе интересные 

проекты на школьном и внешкольном уровнях. Воспитательный потенциал волонтерства 

реализуется следующим образом:  

- Социальное волонтерство. Отряд «Новый поворот», руководитель учитель 

начальных классов. Добровольцы, выбравшие для себя это направление деятельности, 

отдают свое свободное время, оказывая помощь и поддержку в организации и проведении 

мероприятий по профилактике ДТП. Волонтеры организуют для младших школьников 

акции, мероприятия, обучающие игры на перемене. В нашей школе учащиеся-волонтёры 

проводят «Уроки добра», ежегодно участвуют в акции «Помоги пойти учиться», в неделях 

и декадах безопасности, посвященные профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма.  

- Спортивное волонтерство. Отряд «Здоровая Россия», руководитель учитель 

физической культуры.  

Деятельность спортивного волонтерского отряда направлена: 

-  на повышение эффективности использования физической культуры и спорта в 

укреплении здоровья, гармоничном и всестороннем развитии физических качеств, 

повышение двигательной активности, улучшение здоровья и повышение качества жизни у 

жителей города Норильска;  

- повышение уровня исторических знаний, популяризации истории советского и 

российского спорта среди молодого поколения; повышение уровня исторических знаний, 

популяризации истории советского и российского спорта среди молодого поколения; 

- формирование активной жизненной позиции школьников через участие в 

волонтерском движении и практической деятельности. Ребята проводят школьный 

комплекс мини-ГТО, проводят в школе Акции «Спорт-альтернатива пагубным 

привычкам».  

- Профориентационное волонтерство. Руководитель отряда «Люди П» учитель 

начальных классов. Отряд участвует в мероприятиях профориентационной 

направленности, курирует младших школьников по вопросам профориенатции, 

обеспечивает информационную поддержку конкурсов и мероприятий волонтерской 

направленности.  

 

3.8. Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы»  

Приоритетными направлениями работы в рамках этого модуля является  

- организация проектно-исследовательской деятельности обучающихся по освоению 

культурного, природного облика Норильска, Талнаха, его экономического потенциала, 

социальной и духовной жизни людей. 

Наибольшие воспитательные возможности имеют деятельностные формы изучения 

окружающего мира:  

- регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного  

дня, организуемые в классах их классными руководителями и родителями обучающихся: 

в музей, в картинную галерею, на предприятия, на природу (проводятся как интерактивные 
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занятия с распределением среди обучающихся ролей и соответствующих им заданий: 

«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»); 

- литературные, исторические, биологические экскурсии, организуемые 

педагогическими работниками и родителями обучающихся для изучения биографий 

российских поэтов, писателей, художников, государственных и общественных деятелей, 

исторических событий, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны. 

Экскурсии, экспедиции способствуют расширению кругозора обучающихся, 

получению новых знаний об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

воспитанию уважительного и бережного отношения к природе, приобретению важного 

опыта социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. Через 

краеведческую, поисково-исследовательскую работу формируются эстетические, духовно-

нравственные ценности.   

Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности:   

- краеведческие экскурсии или походы выходного дня, организуемые педагогом 

дополнительного образования ТО «Юные краеведы и исследователи», для детей с разными 

образовательными потребностями и индивидуальными возможностями, на природу;    

- регулярные пешие прогулки обучающихся 1-4 классов с целью изучений ПДД, 

«Безопасная дорога в школу»;  

- тематические экскурсии в музей, в картинную галерею согласно плану 

воспитательной работы; экскурсии на предприятия, организованные с помощью 

родителей, в рамках профориентационной работы в 1-8 классах.  

- вахты памяти, проводимые активом школьного музея согласно календарю 

памятных дат (День памяти жертв политических репрессий, День снятия блокады 

Ленинграда, День вывода войск из Афганистана);  

- ежегодный трудовой десант в рамках КТД «Чтобы помнили» и краевой акции 

«Обелиск» на территории мемориального комплекса «Вечно живым»;   

- ежегодный городской турслет с участием команд, сформированных из педагогов, 

детей и родителей школьников, включающий в себя соревнование по технике пешеходного 

туризма, соревнование по спортивному ориентированию, конкурс туристской песни, 

конкурс благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету (городской слет 

туристов «Осенние мечты», краевой туристический конкурс учителей «Золотая осень», 

массовое восхождение на гору Сокол «У каждого свой Эверест», городской слет туристов 

Хараелах);  

- на базе школьного музея обучающиеся осуществляют научно поисковую 

деятельность, участвуя в Краевом конкурсе исследовательских краеведческих работ «Моё 

Красноярье», Фестивале школьных музеев и клубах патриотической направленности, 

городских НПК;  

- специально разработанные занятия - уроки, занятия - экскурсии, формируют у 

учащихся не только знания об окружающем мире, истории, культуре, но и расширяют для 

них образовательное пространство, воспитывают любовь к прекрасному, к природе, к 

родному городу;  

- создание специальных тематических проектов, рассчитанных на сотрудничество 

музейного педагога с учителями-предметниками. В ходе реализации проектов дети 

осваивают историю ВОВ, получают представление об исторических периодах нашего 

государства;  

- встречи с труженикам тыла в школьном музее имеют важную роль в формировании 

духовно-нравственных ценностей. Сохранение памяти о Великой Отечественной войне 
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через ежегодно проводимые мероприятия вместе с ветеранами войны и труда города 

Норильска: «День пожилого человека», «Неделя памяти жертв политических репрессий», 

«День защитника Отечества», КТД «Чтобы помнили», акция, посвященная Дню памяти 

неизвестного солдата, Дню памяти о героях афганской и чеченской войн, мероприятия, 

направленные на организацию и проведение Дня Победы.  

 

3.9. Модуль «Профориентация»  

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка 

– подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. Работу в этом направлении школа осуществляет через 

взаимодействие с КГКУ «ЦЗН г. Норильска», предприятиями ЗФ ГМК «НН», 

предприятиями города, и другие формы работы:  

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего (согласно циклограмме профориентационной работы классных руководителей 

1-11 классов);  

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов, 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности проводятся в рамках сетевого взаимодействия школы и учреждений 

дополнительного образования, библиотечной системы:  

- Городской профориентационный конкурс «Мечтая о будущей карьере» (10-11 

класс);  

- Городская профориентационная квест-игра «Сто дорог»;  

- Фестиваль научно-технического творчества «Норильский техносалон»;   

- Городской профриентационный конкурс «Я б в рабочие пошел»;  

- Краевое родительское собрание «Выбор профессии - выбор будущего»;   

- Социальный проект «Школа виртуального моделирования;  

- экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления 

о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии 

(согласно плану профориентационной работы);  

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах города:  

- Дни открытых дверей учреждений профессионального образования г.Норильска;  

- Проект «Навигатор будущего»: чемпионат рабочих профессий «Умные игры»;  

- Каникулярная школа «Профессиональный ориентир», профпробы;  

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение 

онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования:  

- профдиагностика с применением ИКТ;  
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- городской конкурс видеоблогеров «#SelfeNews»;  

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер 

классах, посещение открытых уроков:  

- Всероссийская профдиагностика «Zасобой»;  

- Федеральный проект «Успех каждого ребенка» проект по ранней 

профессиональной ориентации  «Билет в будущее»;  

- Всероссийские уроки по профориентации «ПроеКТОриЯ»;  

- индивидуальные консультации педагога-психолога, профориентатора  для 

школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора 

ими профессии (по графику работы специалистов);  

- освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

дополнительного образования; 

- организация и проведение презентаций, фотовыставок «Профессии моей семьи». 

 

 

3.10. Модуль «Школьные и социальные медиа»  

Школьные медиа (совместно создаваемые школьниками и педагогами средства 

распространения текстовой, аудио и видео информации) способствует развитию 

коммуникативной культуры школьников, формированию навыков общения и 

сотрудничества, поддержке творческой самореализации учащихся. В школе на протяжении 

многих лет действует школьный пресс-центр, включающий в себя школьную газету «27я 

и Я», школьную радиогазету «27я и Я», страницу в инстаграм.    

Тематика школьной газеты «27-я и Я» отражает проблемы повседневной школьной 

жизни: учебная деятельность, досуг, общение, спорт и т.д. Одновременно в газете 

печатаются стихи и проза обучающихся и педагогов. 

Периодичность выхода школьной газеты – ежемесячно. 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогическими 

работниками средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный 

потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

- разновозрастный редакционный совет обучающихся, обучающихся старших 

классов и консультирующих их педагогических работников, целью которого является 

освещение (через школьную газету, школьное радио или телевидение) наиболее 

интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, 

кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления;  

- школьная газета для обучающихся старших классов, на страницах которой ими 

размещаются материалы о профессиональных организациях, об организациях высшего 

образования и востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны 

обучающимся; организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, 

репортажей и научно-популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением 

значимых учебных, социальных, нравственных проблем; 

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 
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видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек; 

- школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся и 

педагогических работников, поддерживающее группу в социальных сетях с целью 

освещения деятельности МБОУ «СШ № 27» в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения 

ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

обучающимися, педагогическими работниками и родителями могут открыто обсуждаться 

значимые для школы вопросы;  

- школьная киностудия (ТО «Юные тележурналисты» и ТО «Юные журналисты»), в 

рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж познавательных, 

документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на этическое, 

эстетическое, патриотическое просвещение аудитории); 

участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах школьных 

медиа. 

  

3.11. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»  

Формами и видами деятельности в рамках данного модуля являются: 

- выбор и оформление совместно с обучающимися, родителями интерьера школьных 

помещений: классов, школьных коридоров, актового зала – цветовой отделки, освещения 

и т.д.; 

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего обучающихся с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов 

об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, 

интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе с обучающимся своих классов, позволяющее обучающимся проявить свои 

фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими обучающимися; 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, 

выставок, собраний, конференций и т.п.);  

- совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы 

школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, 

торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни 

школы знаковых событий; 

- регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству (например, созданию инсталляций и иного декоративного оформления 

отведенных для детских проектов мест);  

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

  

3.12. Модуль «Работа с родителями»  
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Работа с родителями включает: 

а) Повышение вовлеченности родителей в процесс воспитания и обучения детей, 

б) Педагогическое просвещение родителей. 

Педагогическое просвещение заключается в формировании у родителей научных 

знаний в области семейного воспитания. Оно, как правило, не привязано к проблемам, 

которые в данный момент испытывают конкретные родители. Его содержание является 

потенциально актуальным, то есть рассчитано хотя и на острые, но типовые вопросы и 

проблемы.  

Педагогическое просвещение осуществляют, как правило, классные руководители. 

в) Педагогическое консультирование родителей 

Педагогическое консультирование родителей, в отличие от просвещения, нацелено 

на оказание помощи родителям в решении конкретных, актуальных на данный момент и 

для данных родителей, а не вообще, проблем и проблемных ситуаций.  

Педагогическое консультирование осуществляют, как правило, педагоги-психологи, 

классные руководители, а по проблемам, связанным с усвоением конкретных учебных 

предметов – учителя-предметники. 

г) Расширение участия родителей в управлении учреждением 

Осуществляется через расширение полномочий Управляющего совета МБОУ «СШ 

№ 27» или совета родителей, а также путем избрания в такие советы наиболее 

заинтересованных, проявляющих конструктивную активность родителей.  

Усиление вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс 

воспитания и развития детей предполагает повышение родительской компетентности по 

следующим тематическим направлениям:  

- кризисы детского возраста: кризис 7-ми лет (детства), 13-ти лет (подростковый), 

17-ти лет (юности);  

- психические новообразования младшего школьника, подростка, старшеклассника; 

- формирование физической, педагогической и психологической готовности ребенка 

к обучению в основной/старшей школе; 

- гигиена детей. 

Направления индивидуального и группового консультирования родителей: 

- асоциальное поведение ребенка; 

- детская агрессия; 

- отсутствие интереса к обучению; 

- утрата взаимопонимания родителей и детей; 

- депрессия у детей; 

- ребенок – жертва булинга (школьной травли); 

- переживания ранней влюбленности; 

- стойкая неуспеваемость;  

- организация выполнения домашней работы (с учетом трудностей по конкретным 

учебным предметам).  

Расширение участия родителей в воспитательной деятельности и в управлении 

школой обеспечивается также посредством следующих мер: 

- обеспечение более действенного участия родителей в планировании и организации 

жизнедеятельности как всей школы, так и отдельных детских (детско-взрослых) 

коллективов в рамках кружков, секций, клубов по интересам и т.д.;  

- внедрение механизма постоянного информирования родителей об их правах и 

обязанностях, возможностях учета запросов родителей при разработке и реализации 

основных и дополнительных образовательных программ. 



31 
 

- совершенствование анкетирования родителей (в части содержания анкет и 

процедуры анкетирования) по вопросам работы школы, воспитания и развития детей;  

- расширение участия родителей в досуговой деятельности, в работе объединений по 

интересам, в мероприятиях, не предусмотренных образовательной программой; 

- еженедельное обновление информации на стенде для родителей. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности на групповом и индивидуальном уровнях:  

- общешкольный родительский комитет и Управляющий совет школы, участвующие 

в управлении МБОУ «СШ № 27» и решении вопросов воспитания и социализации их детей;  

- городской семейный клуб «Многогранник», школьный семейный клуб «Семейный 

очаг», на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и 

способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, 

семинары, круглые столы с приглашением специалистов;  

- родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные 

и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в школе;  

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников:  

- установочное общешкольное родительское собрание (выборы представителей в 

общешкольный родительский комитет и Управляющий совет школы);  

- краевое профориентационное родительское собрание (информирование родителей 

о ситуации на рынке труда с привлечением ГЦЗН);  

- большое родительское собрание (профилактика аддиктивного поведения с 

представителями ПНД, службы профилактики наркомании);  

- родительский лекторий, с привлечением психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей (согласно плану работы с родителями);  

- участие родителей в педагогических консилиумах, Советах профилактики, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка (1 раз в четверть);  

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- родительский патруль: еженедельное участие представителей родительских 

коллективов, согласно установленного графика, в патрулировании территории, 

содержащей сложные участки пути «дом – школа». 

 

3.13. Модуль «Школьный музей Боевой Славы «За честь Отечества»  

 

В МБОУ «СШ № 27» реализует проекты, программы, акции школьный музей Боевой 

Славы «За честь Отечества» (имеет отдельный кабинет) с 1980 года. Экспозиции музея 

посвящены событиям Великой Отечественной войны. Экспозицию составляют музейные 

предметы с полей сражений за город-герой Новороссийск: солдатские каски, гильзы 

снарядов, патронов, осколки морских мин, магазины автоматов, котелок, ложки, 

фронтовые письма, фотографии, воспоминания ветеранов-участников ВОВ. Артефакты 

военных лет были найдены обучающимися школы и привезены с города-героя 

Новороссийск. 

Разделы экспозиций: 

- Великие сражения Великой войны    

      Вставай, страна огромная!    
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      Брестская крепость    

      Битва за Москву    

      Сталинградская битва    

      Курская битва    

      Блокада Ленинграда    

     Дети-герои воины    

     Город-герой Новороссийск    

- Норильск в годы войны    

- Последний поклон. Виктор Петрович Астафьев    

- Таймыр удивительный.      

Обучающиеся и руководитель музея организуют тематические экскурсии, где в роли 

экскурсоводов выступают они сами, родители, педагоги.  

В комплексе все представленные гражданско - патриотические проекты позволяют 

эффективно решать задачи:  

- воспитания у обучающихся высокой гражданско - социальной активности, 

патриотизма, противодействия идеологии экстремизма;  

- изучения истории своего города, края, страны и военно-исторического наследия 

Отечества, развитие краеведения, расширение знаний об истории и выдающихся людях 

«малой» Родины;  

- развития у обучающихся ответственности, принципов коллективизма, системы 

нравственных установок личности на основе присущей российскому обществу системы 

ценностей;  

- формирования положительной мотивации к прохождению военной службы и 

подготовке юношей к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации;  

- укрепления физической закалки и физической выносливости;  

- активного приобщения обучающихся к военно-техническим знаниям и 

техническому творчеству. 
  

4. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения;  

осуществляется ежегодно с соблюдением Закона о защите персональных данных силами 

экспертов самой образовательной организации (внутренняя система оценки качества 

образования), а так же с привлечением  внешних экспертов (внешняя система оценка 

качества). Внутренняя оценка качества воспитательного процесса обеспечивает   

комплексную оценку достижения планируемых метапредметных и личностных 

результатов обучающихся. Она выражается в использовании комплекса внутренних 

оценочных процедур как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных 

достижений, а также корректировки образовательной деятельности. Основными 

инструментами такой оценки являются: динамика личностного развития на основе 

методического комплекса, разработанного специалистами ЦОКО г. Красноярска; 

результаты самооценки обучающихся; результаты наблюдений педагогов, классных 

руководителей, школьного психолога и других участников образовательной деятельности; 

мониторинг включенности обучающихся в образовательные события школы.    Внешняя 

оценка достигается за счет привлечения внешних экспертов: диагностика обучающихся 

начального общего образования (ЦОКО г. Красноярск), результаты экспертного опроса 

родителей по вопросам удовлетворенности их образовательным процессом в 
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образовательном учреждении (НОКО), анкетирование – внешняя оценка деятельности 

образовательного учреждения родителями и детьми.  Инструментом информационной 

прозрачности системы оценки является сайт МБОУ «СШ № 27». 

 Самоанализ воспитательной деятельности проводится по следующим 

направлениям 

а) Оценка результатов воспитательной деятельности:  

- численность обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам 

с помощью карты творческих объединений; 

- численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных 

объединений на базе школы с помощью списка актива классных коллективов; 

- доля обучающихся, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность 

с помощью отчета руководителей волонтерских отрядов; 

- доля обучающихся, участвующих в социально значимой деятельности (в 

реализации социальных проектов, программ и т.п.) с помощью отчета классных 

руководителей за полугодие, год; 

- доля обучающихся, участвовавших в творческих мероприятиях (конкурсах, 

выставках, смотрах, фестивалях, форумах и т.п.) с помощью отчета классных 

руководителей за полугодие, год; 

- доля детей, в отношении которых прекращена индивидуальная профилактическая 

работа в течение календарного года, в общей численности детей, нуждающихся в 

индивидуальной профилактической работе с помощью отчета классных руководителей за 

полугодие, год; 

- отсутствие или снижение числа обучающихся, совершивших правонарушения; 

- отсутствие или снижение числа обучающихся, не посещающих или 

систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в учреждении с 

помощью отчета классных руководителей за полугодие, год; 

- численность обучающихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, в общей численности обучающихся с помощью отчета классных руководителей 

за полугодие, год; 

- численность обучающихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, 

конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе: 

регионального уровня, 

федерального уровня, 

международного уровня с помощью отчета классных руководителей за полугодие, 

год. 

- количество обучающихся, состоящих на учете в МБОУ «СШ № 27» и (или) в 

комиссии по делам несовершеннолетних; 

- количество обучающихся, к которым были применены меры дисциплинарного 

взыскания; 

- активная деятельность совета обучающихся школы, класса с помощью рейтинга 

классных коллективов. 

б) Оценка педагогических условий осуществления воспитательной деятельности 

- численность педагогических работников, прошедших за последние 3 года 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку по вопросам 

осуществления воспитательной деятельности; 

- выполнение плана воспитательной работы;  

- разнообразие форм воспитательной работы; 
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- участие родителей (законных представителей) обучающихся в мероприятиях, 

проводимых в учреждении; 

- привлечение родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся к участию во внеурочной и досуговой деятельности, в работе объединений 

по интересам, в мероприятиях, не предусмотренных образовательной программой; 

- проведение мероприятий, направленных на психолого-педагогическое 

просвещение родителей (лекций, семинаров, открытых уроков для родителей, групповых 

тематических консультаций, психолого-педагогических практикумов, мастер-классов по 

семейному воспитанию и т.д.). 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

 

5. УПРАВЛЕНИЕ ПРОЦЕССОМ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ВОСПИТАНИЯ 

 

Обновление/коррекция системы показателей и средств оценки качества 

воспитательной деятельности, увязанной с показателями на федеральном, региональном и 

местном уровнях.  

Совершенствование организационного и методического обеспечения процедур 

оценки качества воспитательной деятельности: 

- повышение открытости процедур и результатов оценки качества воспитательной 

деятельности; 

- создание условий для участия родителей в оценке качества условий осуществления 

воспитательной деятельности. 

Совершенствование системы управления процессом воспитания: 

- обновление (уточнение) должностных инструкций педагогических и иных 

работников МБОУ «СШ № 27» с учетом содержания соответствующих профессиональных 

стандартов; 

- совершенствование системы оплаты труда работников, в том числе уточнение 

перечня и оснований выплат стимулирующего и компенсационного характера; 
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- совершенствование распределения обязанностей между директором, 

заместителями директора, старшим вожатым, руководителями структурных 

подразделений МБОУ «СШ № 27»; 

- разработка или совершенствование локальных нормативных актов, 

регламентирующих воспитательную деятельность МБОУ «СШ № 27»; 

- совершенствование трудовых договоров с работниками; 

- повышение качества годового планирования воспитательной деятельности МБОУ 

«СШ № 27»; 

- совершенствование внутриорганизационного контроля, привлечение к контролю 

за условиями осуществления воспитательной деятельности представителей родительской 

общественности. 
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