
Перечень наиболее востребованных рабочих профессий  

на предприятиях группы «Норильский никель» 
 

(информация предоставлена Управлением по персоналу и социальной политике  

ЗФ ПАО «ГМК «Норильский никель»):   

 

1. Арматурщик; 

2. Бетонщик; 

3. Водитель погрузчика; 

4. Горнорабочий на геологических работах; 

5. Горнорабочий очистного забоя; 

6. Кондитер; 

7. Контролер-кассир; 

8. Машинист автогрейдера; 

9. Машинист бульдозера; 

10. Машинист крана (крановщик); 

11. Машинист мельниц; 

12. Машинист насосных установок; 

13. Машинист погрузочно-доставочной машины; 

14. Машинист тепловоза; 

15. Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций; 

16. Монтажник санитарно-технических систем и оборудования; 

17. Повар; 

18. Слесарь-ремонтник; 

19. Слесарь дежурный и по ремонту оборудования; 

20. Станочник широкого профиля; 

21. Электрогазосварщик; 

22. Электромонтер по ремонту аппаратуры релейной защиты и 

автоматики; 

23. Электромонтер по ремонту воздушных линий электропередач; 

24. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования; 

25. Электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования. 
 

Прием на работу квалифицированных рабочих кадров в 

подразделения «Норильского никеля» осуществляется в первую очередь 

посредством реализации следующих мероприятий: 

! замещение вакантных рабочих мест – прием молодых людей, имеющих 

профессиональное образование, на вакантные рабочие места по результатам 

конкурсного отбора; 

! предварительное обучение соискателей – с кандидатами на 

трудоустройство, не имеющими необходимой квалификации (профессии), 

заключается ученический договор на период профессионального обучения по 

востребованной профессии. Обучение проводится за счет работодателя. 

Подробную информацию об условиях приёма в подразделения 

«Норильского никеля», о вакантных рабочих местах и др. можно 

получить на официальном сайте: hr.nornik.ru 


